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Toren, Tineke

Van: Haan de, Ilse

Verzonden: woensdag 31 mei 2023 09:49

Aan: Toren, Tineke

Onderwerp: RE: N.a.v. concept besluitenlijst college 30 mei 2023

Bijlagen: Raadsvoorstel verouderde en ongefundeerde verordeningen.doc; Raadsbesluit 

intrekken verouderde verordeningen.doc

Goedemorgen Tineke, 

 

Ik heb de linken gezocht bij de verordeningen (als je erop klikt kom je bij de verordeningen uit): 

 
Subsidieverordening verduurzaming particuliere woningbouw Schiermonnikoog 2014 
 
Toeslagenverordening Wet werk en bijstand 2004 (deze is niet correct ingetrokken) 
 
Handhavingsverordening gemeente Schiermonnikoog 
 
Verordening Clientparticipatie 
 
Maatregelenverordening Wet investeren in jongeren 2009 
 
Verordening werkleeraanbod Wet investeren in jongeren 
 
Maatregelenverordening Schiermonnikoog 
 
Toeslagenverordening WWB 
 
Verordening Gegevensverstrekking Basisregistratie personen 
 
Verordeningen basisregistratie personen 2014 
 
Organisatieverordening 
 
Verordening uitvoering bedrijfsvoering van de ondersteunende processen Schiermonnikoog 
 
Verordening afvalstoffenheffing 2008 
 
 
Twee verordeningen zijn op miraculeuze wijze alsnog ingetrokken dan wel verdwenen en heb ik dus van het 
raadsvoorstel afgehaald: 
 
 
Verordening afvalstoffenheffing 2018 (Deze regeling is kennelijk in de tussentijd als vervalleng geregistreerd dus zal 
ik van het raadsvoorstel afhalen) 
 
Verordening afvalstoffenheffing 2022 (Deze is niet meer vindbaar) 
 
Dat verordeningen zo ontransparant soms worden gepubliceerd en op verschillende plekken is niet handig. Ook dat 
ineens wel een verordening wordt ingetrokken of verdwijnt is vreemd. Ik neem dat mee bij mijn WOO-project t.a.v. de 

actieve openbaarmaking, want dat kan beter volgens mij 
���� 
 
Heb je hier voldoende informatie aan? 
 
Hartelijke groet, 
Ilse 
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Van: Toren, Tineke <t.toren@schiermonnikoog.nl>  

Verzonden: dinsdag 30 mei 2023 16:23 

Aan: Haan de, Ilse <i.dehaan@schiermonnikoog.nl> 

Onderwerp: RE: N.a.v. concept besluitenlijst college 30 mei 2023 

 

Even contact morgen zou fijn zijn. Bel jij mij? 

’s Ochtens of ’s middags mag allebei. 

 

Gr. Tineke. 

 

Van: Haan de, Ilse <i.dehaan@schiermonnikoog.nl>  

Verzonden: dinsdag 30 mei 2023 16:15 

Aan: Toren, Tineke <t.toren@schiermonnikoog.nl> 

Onderwerp: Re: N.a.v. concept besluitenlijst college 30 mei 2023 

 

Helemaal goed Tineke. Ze staan inderdaad tussen veel resultaten. Ik geef toe dat het slam wat lastig zoeken is op de 

website…  

 

We kunnen uiteraard ook even bellen morgen 

 

Verzonden vanuit Outlook voor iOS 

Van: Toren, Tineke <t.toren@schiermonnikoog.nl> 

Verzonden: Tuesday, May 30, 2023 4:13:31 PM 

Aan: Haan de, Ilse <i.dehaan@schiermonnikoog.nl> 

Onderwerp: RE: N.a.v. concept besluitenlijst college 30 mei 2023  

  

Hoi Ilse,  

  

Wat fijn dat je zo snel reageert! En ik ben het helemaal met je eens dat oude verordeningen moeten verdwijnen om 

verwarring te voorkomen.  

Volgens mij hebben we het over dezelfde website. Hier zijn 144 Verordeningen (Algemeen verbinden voorschrift) 

gepubliceerd voor de gemeente Schiermonnikoog, die lijst ben ik doorgelopen.. 

  

Ik ben deze week niet op kantoor helaas, maar misschien kunnen we morgen even telefonisch contact hebben 

hierover? 

  

Groeten! 

Tineke. 
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Van: Haan de, Ilse <i.dehaan@schiermonnikoog.nl>  

Verzonden: dinsdag 30 mei 2023 16:03 

Aan: Toren, Tineke <t.toren@schiermonnikoog.nl> 

Onderwerp: Re: N.a.v. concept besluitenlijst college 30 mei 2023 

  

Goedemiddag Tineke, 
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Deze verordeningen heb ik allemaal gevonden op overheid.nl Die site heb ik geraadpleegd en doorgespit ivm het 

onderzoek naar de actieve bekendmaking in het kader van de WOO. Ik heb ze ook nog gecheckt bij de 

beleidsadviseurs op elk gebied en om advies gevraagd.   

  

Het zal me niet verbazen als er via andere wegen nog meer te vinden zijn, maar deze kwam ik tegen. Dat oude 

verordeningen onnodig blijven werken kan opgeloste worden door ze bijvoorbeeld bij nieuwe verordeningen in te 

trekken.  

  

Jou vraag mbt de “Handhavingsverordening gemeente Schiermonnikoog”; en dat deze toegelicht wordt onder de 

Toeslagenverordening etc. met een verwijzing naar de WWB klopt. Kennelijk zag die verordening op de WWB. Het 

verwarrende is ook de titel die doet anders vermoeden (deste meer reden deze nu officieel in te trekken helemaal 

nu de WWB niet meer bestaat). 

  

Beantwoord dit je vragen? 

  

Ik ben morgen op Schier en dan kan ik even lang lopen als het nodig is :-) 

  

Hartelijke groet, 

Ilse  

  

  

  

Verzonden vanuit Outlook voor iOS 

Van: Toren, Tineke <t.toren@schiermonnikoog.nl> 

Verzonden: Tuesday, May 30, 2023 3:55:29 PM 

Aan: Haan de, Ilse <i.dehaan@schiermonnikoog.nl> 

Onderwerp: N.a.v. concept besluitenlijst college 30 mei 2023  

  

Dag Ilse, 

  

N.a.v. de conceptbesluit was ik nieuwsgierig naar de verordeningen die voorgesteld worden om te verwijderen. Ik 

heb hiervoor de website “officiële bekendmakingen” geraadpleegd, maar daar vind ik maar enkele van de 

voorgestelde. 

Zou je kunnen aangeven waar deze verordeningen te vinden zijn? Deze informatie zou ook toegevoegd 

kunnen/moeten worden aan het raadsvoorstel, wie dat wil kan nakijken waar het over gaat. 

Op “officiële bekendmakingen” zag ik nog een heel aantal verordeningen die jaar op jaar worden vastgesteld 

waarvan ook de eerdere jaren nog gepubliceerd zijn. Kan daar ook nog een opschoning in worden gemaakt? Of kan 

dat via Daadkracht? 

  

En wat me opviel in het raadsvoorstel: “Handhavingsverordening gemeente Schiermonnikoog”; deze wordt 

toegelicht onder het kopje Toeslagenverordening etc. met een verwijzing naar de WWB. Klopt dat?  

  

Dit  laatste ook als voorbeeld, als je de Handhavingsverordening die wordt bedoeld even kunt raadplegen, dan is de 

vraag misschien opgelost, nu denk je: hoe zit dat? 

  

We kunnen altijd even contact hebben, graag zelfs! 

  

Met vriendelijke groet, 
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Van: Thedinga, René <r.thedinga@schiermonnikoog.nl>  

Verzonden: dinsdag 30 mei 2023 12:21 

Aan: Arends, Ellen <e.arends@schiermonnikoog.nl>; Baarda, Anton <a.baarda@schiermonnikoog.nl>; Bentum, 

Kornelis <k.bentum@schiermonnikoog.nl>; Beuker, Sebastiaan <s.beuker@schiermonnikoog.nl>; Boer den, Mariska 

<m.denboer@schiermonnikoog.nl>; Buining, Gerard <g.buining@schiermonnikoog.nl>; Buysch op den, Hanneke 

<h.odbuysch@schiermonnikoog.nl>; Dobbinga, Eise <e.dobbinga@schiermonnikoog.nl>; Edema, Lisa 

<l.edema@schiermonnikoog.nl>; Frijters, Jacqueline <j.frijters@schiermonnikoog.nl>; Gent van, Ineke 

<i.vangent@schiermonnikoog.nl>; Haan de, Ilse <i.dehaan@schiermonnikoog.nl>; Hagen, Johan 

<j.hagen@schiermonnikoog.nl>; Jansma, Wiebe <w.jansma@schiermonnikoog.nl>; Kielman, Johanna 

<j.kielman@schiermonnikoog.nl>; Krul, Harmen <h.krul@schiermonnikoog.nl>; Laninga, Nina 

<n.laninga@schiermonnikoog.nl>; Michels, Mia <m.michels@schiermonnikoog.nl>; Noordover, Inge 

<i.noordover@schiermonnikoog.nl>; Personeelszaken Schiermonnikoog <personeelszaken@schiermonnikoog.nl>; 

Reichardt, Sophie <s.reichardt@schiermonnikoog.nl>; Rijssel van, Esther <e.vanrijssel@schiermonnikoog.nl>; Spigt, 

Carry <c.spigt@schiermonnikoog.nl>; Thedinga, René <r.thedinga@schiermonnikoog.nl>; Toren, Tineke 

<t.toren@schiermonnikoog.nl>; Venselaar, Francine <f.venselaar@schiermonnikoog.nl>; Visser, Lammert 

<l.visser@schiermonnikoog.nl>; Zonneveld, Ilja <i.zonneveld@schiermonnikoog.nl> 

Onderwerp: concept besluitenlijst college 30 mei 2023 

  

Hoi, 

  

Zie bijgaande bijlage. 

  

Fijne dag allemaal, 

  

  

  

  

  

Met vriendelijke groet, 
  

  

  

  

Tineke Toren 

raadsgriffier 
 
telefoon 06 15852102 
t.toren@schiermonnikoog.nl  

 

 

Nieuwestreek 5 
Postbus 20, 9166 ZP 
Schiermonnikoog 
(0519) 535050 
 
www.schiermonnikoog.nl 

René Thedinga 

Gemeentesecretaris  / Algemeen directeur 
 
 
telefoon (0519) 535052 

r.thedinga@schiermonnikoog.nl 

 

 
Nieuwestreek 5 
Postbus 20, 9166 ZP 
Schiermonnikoog 
(0519) 535050 
 
website www.schiermonnikoog.nl 


