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Aan de raad
Voorstel

Voorgesteld wordt te besluiten:

1. Het Raadsbreed programma 2026-2030 vast te stellen als politiek / bestuurlijk kader voor het
gemeentelijk beleid gedurende de raadsperiode 2026-2030;

2. De in het Raadsbreed programma beschreven uitgangspunten voor samenwerking en
bestuurlijke sturing vast te stellen als leidend voor raad, college en organisatie;

3. Het college te verzoeken véér 1-3-2027 een college-uitvoeringsprogramma aan de raad aan te
bieden waarin de uitvoering van het Raadsbreed programma wordt beschreven;

4. Het college te verzoeken een lange termijn agenda op te stellen en periodiek te actualiseren ten
behoeve van een tijdige betrokkenheid van de raad bij strategische en kaderstellende
onderwerpen.

5. De uitvoering van het Raadsbreed programma na 1 jaar en na 3 jaar te monitoren en te
bespreken.

6. Het Raadsbreed programma 2026 — 2030 als bijlage onderdeel te laten uitmaken van dit besluit.

Inleiding

Met het voorliggende Raadsbreed programma spreekt de gemeenteraad zijn gezamenlijke ambities
uit voor de raadsperiode 2026-2030. Het akkoord vormt de inhoudelijke basis voor de verdere
ontwikkeling van de gemeente en geeft richting aan de samenwerking tussen raad, college,
organisatie en samenleving.

Naast inhoudelijke keuzes wordt met dit akkoord ook gekozen voor een vernieuwde werkwijze. Deze
werkwijze kenmerkt zich door een grotere betrokkenheid van de raad aan de voorkant van
beleidsontwikkeling, een transparante planning van bestuurlijke trajecten en een duidelijke verbinding
tussen strategische ambities en uitvoering.

Beoogd effect
Met het vaststellen van het Raadsbreed programma wordt beoogd:

e richting te geven aan het gemeentelijk beleid voor de raadsperiode 2026-2030;
e te werken vanuit gezamenlijk vastgestelde politiek / maatschappelijke opgaven;
o de kaderstellende en volksvertegenwoordigende rol van de raad te versterken;
e de samenwerking tussen raad, college en organisatie verder te ontwikkelen;

e meer transparantie te creéren in bestuurlijke processen;

e de uitvoering van het programma te kunnen volgen en bijsturen.



Nieuwe werkwijze

Het Raadsbreed programma vormt niet alleen een inhoudelijk kader, maar markeert tevens een
andere manier van werken. Als aftrap hiervoor wordt op 26 oktober 2026 een werkconferentie
georganiseerd, voor raad, college en ondersteuning.

De nieuwe werkwijze bestaat uit de volgende onderdelen:

College-uitvoeringsprogramma

Het college werkt de ambities en opgaven uit het Raadsbreed programma uit in een college-
uitvoeringsprogramma. Hierin wordt aangegeven:

o welke resultaten worden nagestreefd;

o welke activiteiten worden uitgevoerd,;

o welke planning wordt gehanteerd;

o welke middelen beschikbaar worden gesteld;
¢ hoe de voortgang wordt gemonitord.

Lange termijn agenda

Om de raad vroegtijdig te betrekken bij belangrijke ontwikkelingen stelt het college een lange termijn
agenda op. Deze agenda biedt inzicht in de planning van:

o strategische beleidsontwikkelingen;

e grote projecten en investeringen;

e kaderstellende momenten;

e besluitvormingstrajecten;

e momenten van participatie en betrokkenheid van inwoners.

Hierdoor kan de raad beter sturen op prioriteiten en wordt de voorspelbaarheid van het bestuurlijke
proces vergroot.

Werken met startnotities

Bij belangrijke politiek /maatschappelijke opgaven en nieuw beleid wordt de raad vroegtijdig
betrokken, voordat voorstellen volledig zijn uitgewerkt. Er wordt gewerkt met startnotities,
Zo nodig is er in een vroeg stadium een oriénterend / kaderstellend debat waarin de raad de
hoofdkeuzes voor het vervolg kan maken.

Financiéle consequenties

De vaststelling van het Raadsbreed programma heeft op zichzelf geen directe financiéle
consequenties. Eventuele financiéle gevolgen van de uitvoering worden verwerkt in het college-
uitvoeringsprogramma. Financiéle consequenties van afzonderlijke raadsvoorstellen / raadsbesluiten
worden door middel van begrotingswijzigingen vastgesteld door de gemeenteraad.

Communicatie

Na vaststelling wordt het Raadsbreed programma openbaar gemaakt via de gemeentelijke
communicatiekanalen.

Evaluatie

Evaluatie van uitvoering van het raadsakkoord en de nieuwe manier van werken vindt doorlopend
plaats in het seniorenconvent.
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